Общество с ограниченной ответственностью «Нептун»
________________________________________________________________________

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ № 5
к трудовому договору от 01.08.2019 № 43
[bookmark: _GoBack]г. Москва                                                                                                                     10.02.2020 
 
Общество с ограниченной ответственностью «Нептун», именуемое в дальнейшем Работодатель, в лице генерального директора Петухова Андрея Борисовича, действующего на основании Устава, с одной стороны, и Кабанова Светлана Васильевна, именуемая в дальнейшем Работник, с другой стороны, в соответствии с частью 1 статьи 93 Трудового кодекса РФ заключили настоящее соглашение о нижеследующем.
1. Работнику устанавливается неполный рабочий день с 9.00 до 16.30. Перерыв для отдыха и питания — с 13.00 до 13.30. Режим неполного рабочего дня устанавливается на срок с 10.02.2020 по 15.03.2020.
2. Оплата труда осуществляется пропорционально отработанному времени исходя из оклада, установленного в пункте 1.5 трудового договора от 01.08.2019 № 43.
3. Настоящее соглашение составлено в двух экземплярах для каждой из сторон и является неотъемлемой частью трудового договора от 01.08.2019 № 43, заключенного между Работодателем и Работником. 

Работодатель: Генеральный директор ООО «Нептун»            Петухов             /А. Б. Петухов/
Работник:                                                                                     Кабанова          /С. В. Кабанова/ 


