ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ № 1
к Трудовому договору от 25.07.2008 № 127
 

 

г. Москва                                                                                                                                   08.08.2018
 

 

             ООО «Бутон», именуемый в дальнейшем «Работодатель», в лице генерального директора Рудина В.А., действующего на основании Устава, с одной стороны, и токарь 
Лукин Алексей Иванович, именуемый в дальнейшем «Работник», с 
другой стороны, договорились внести в Трудовой договор от 25.07.2008 № 127 следующие 
изменения:

 

             1. С 08.08.2018 года пункт 1.1 Трудового договора от 25.07.2008 читать так: «1.1. 
По настоящему трудовому договору Работодатель предоставляет Работнику работу по 
должности фрезеровщика, а Работник обязуется лично выполнять указанную работу в 
соответствии с условиями настоящего трудового договора».
 

             2. Все другие условия Трудового договора от 25.07.2008 № 127 считать неизменными и 
обязательными для исполнения сторонами.

 

             3. Настоящее дополнительное соглашение составлено в двух экземплярах, по одному 
экземпляру для Работника и Работодателя, и вступает в силу с 08.08.2018. Оба экземпляра имеют 
равную юридическую силу.

 

Подписи сторон:

	Работодатель:

ООО «Бутон»
Адрес: 125435, г. Москва, ул. Дубравная, д. 54
ИНН 7733123456, КПП 773301001
р/с 40702810500000001234
в АКБ «Союз»
к/с 30101810500000000002
БИК 044568235
	Работник:

Лукин Алексей Иванович
паспорт серии 45 02 № 564789
выдан ОВД р-на Митино г. Москвы, 12.02.2002
Адрес регистрации: 125430, г. Москва,
ул. Митинская, д.25, кв.125


 

	                                                  В.А. Рудин
	                                     А.И. Лукин

	М.П.
	 


 

	Экземпляр дополнительного
соглашения получил
	 
	 
	 
	А.И. Лукин

	 
	 
	 
	 
	 
	 


08.08.2018
