В Прокуратуру Московского района 
города Санкт-Петербурга 
196006 Санкт-Петербург, Московский пр., д. 129         

от Анисимовой Анны Алексеевны,
проживающей по адресу:
г. Санкт-Петербург, Московское шоссе,
дом 34, корпус 5, квартира 789
телефон +7 910 111 22 33


Жалоба на нарушение трудового законодательства

Я, Анисимова Анна Алексеевна, с 01.12.2016 работала в ООО «Пример», расположенном по адресу: город Санкт-Петербург ул. Варшавская, д. 17, стр. 1, в должности инженера-техника. Генеральным директором ООО «Пример» является Антонов Николай Николаевич (тел. 812 234-56-78), он же выполняет функции главного бухгалтера.
31 августа 2019 года я уволилась из этой организации. До настоящего времени (25 сентября 2019 года) со мной не произведен окончательный расчет, трудовая книжка мне направлена почтовым отправлением. Общая сумма задолженности работодателя передо мной составляет 76 980 рублей. 
Я несколько раз обращалась к генеральному директору ООО «Пример» Антонову Н.Н. лично и по телефону с требованием выплатить мне заработную плату. Все обращения до сих пор оставлены без удовлетворения.
Во время моей работы в организации руководством компании допускались постоянные задержки заработной платы работников на срок от 5 дней до 2 месяцев.
На основании изложенного,
п р о ш у:

1. Осуществить проверку работодателя ООО «Пример» с целью оценки правомерности его действий в отношении меня и иных работников организации.
2. Обязать генерального директора ООО «Пример» Антонова Н. Н. устранить нарушения трудового законодательства в части невыплаты заработной платы.
3. Передать материалы о выявленном нарушении в трудовую инспекцию для привлечения руководства ООО «Пример» к административной ответственности.

К жалобе прилагаю копии следующих документов:

· Трудовой договор.
· Копия заявления об увольнении.
· Приказ об увольнении.
· Выписка с лицевого счета в банке.
· Справка по форме 2-НДФЛ.
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