
ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ № 17
к трудовому договору от 20 января 2013 г.№ 3
 
 
г. Москва                                                                                                                              01.06.2021
 
      ООО «Стройбыт», именуемая в дальнейшем «Работодатель», в лице директора Иванова Ивана Ивановича, действующего на основании Устава, с одной стороны, и Петров Петр Петрович, именуемый в дальнейшем «Работник», с другой стороны, договорились внести в трудовой договор от 20 января 2013 г.№ 3 следующие изменения:
 
      1. Изложить пункт 5.1 трудового договора от 20 января 2013 г.№ 3 в следующей редакции: 
«Работнику установлен перерыв для отдыха и питания с 12 ч 00 мин. до 13 ч 00 мин.».
       
      2. Все другие условия трудового договора от 20 января 2013 г.№ 3 считать неизменными и обязательными для исполнения сторонами.
       
      3. Настоящее дополнительное соглашение составлено в двух экземплярах, по одному экземпляру для Работника и Работодателя, и вступает в силу с 01 июня 2021 года. Оба экземпляра имеют равную юридическую силу.
 
Подписи сторон:
 
	Работодатель:
 
ООО «Стройбыт»
Адрес: 125000, г. Москва,
ул. Республики, д. 1
ИНН 7700000000, КПП770001001       
р/с 40702810400000007777
в АКБ «ВТБ»
к/с 30101810400000000888
БИК 044000000
	Работник:
 
Петров Петр Петрович
паспорт серии 46 00 №347233
выдан УВД Тверского р-на
Московской обл. 17.02.2002
Адрес регистрации: 125000, г. Москва,
ул. Блюхера, д. 12, кв. 5


 
                           И.И. Иванов                                                                П. П. Петров
М.П.
 
Экземпляр соглашения получил                                                                             П. П. Петров
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